
OpenERP Human Resources 

Basisfuncties 

• Werknemersbeheer 
• Werkschema en afwezigheden 
• Opvolgen diensten en 
arbeidskosten per project 

• Tijdsregistratiemodule 

Werknemers 

• Geïntegreerd met relaties (SMS, 
mails, hiërarchie en 

contactpersonen) 

• Kosten- en verkoopeenheid 
• Werkuren 
• Loonsysteem 
• Opvolging van diensten 
• Voorkeuren per gebruiker 

Afwezigheden 

• Aanvragen en goedkeuring 
• Rekening houden met feestdagen 
en andere sluitingsdagen 

Onkosten 

• Ingave onkosten 
• Goedkeuring door betrokken 
afdelingshoofd 

Aanwezigheden 

• Tijdsregistratie 
• XML-RPC interface 

Beheer per project 

• Integratie met analytische 
boekhouding voor opvolging 

loonkost per project 

• Automatische import van diensten 
via gepresteerde arbeid op 

diverse taken 

• Diverse meeteenheden (uren 
senior, uren junior, …) 

• Analytische rapportering voor 
inkomsten en uitgaven per 
project 

Productiviteit 

•  Analyse productiviteit gebruikers 

Traceerbaarheid 

• Traceerbaarheid gebruikers voor 
alle documenten 

• Audit trail voor controle en 
rapporteren van gebruikersacties 

Rapporten 

• Details over aanwezigheid 
werknemers 

•  Aanwezigheden per week of per 
maandag 

• Uitsplitsing gepresteerde uren per 
project per maand 

Ergonomie 

• Inzoomen op koppelingen 
• ‘Klikken en koppelen’ voor vlotte 
navigatie 

• Diensten bewerken in lijstmodus 
(cfr. Excel of OOCalc) 

Uiterst flexibel 

• Alle schermen aanpasbaar 
(ingave, lijsten, rapporten, 

opzoeken, ...)  

• Beheer van toegangsrechten en 
menu’s  

• Toegang via Internet  
• Bedrijfsprocessen definiëren 
• Uitbreidbaar met tal van modules 
• Processen en meldingen op maat 
van uw bedrijf (via workflows) 


